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N° | Indicador de Contenidos y Temas Estrategias Tiempo Criterio de Evaluacion Valoracion
Desempeiio

1. | Promueve JUSTICIA Y LOS | Presentarla | Entregadela | El estudiante analiza y compara Trabajo
acciones que | DERECHOS HUMANOS: | actividad actividad: abril | situaciones cotidianas en las que se escrito
superen  las | v* Programa  Nacional | propuestaen | 10 al 14 vulneren los derechos del nifio o los 100%
situaciones por los derechos del | |5 guia. . durante la derechos humanos, identificando las
que vulneren Nifo y del jornada posibles consecuencias y proponiendo
los Derechos. adolescente. escolar. soluciones para promover su

Valora las
relaciones
igualitarias y
respetuosas.

v" Los derechos del nifio.

v Los derechos
humanos.
Analisis de las

relaciones de pareja y
manejo de conflictos

cumplimiento.

El estudiante analiza situaciones
hipotéticas relacionadas con las
relaciones de pareja y el manejo de
conflictos, identificando los elementos
gue pueden generar tensiones y
proponiendo estrategias efectivas para
resolver los conflictos de manera
pacifica y respetuosa.

Observacion: Los acudientes y estudiantes reciben el Plan de Mejoramiento Personal - PMP y se comprometen a prepararlo y presentarlo
con puntualidad, calidad y eficiencia para mejorar el desempefio académico.




Firma del Estudiante: Grupo:
Acudiente: Fecha:

Derechos Humanos y derechos de los nifios

Los estudiantes analizaran las caracteristicas principales de los derechos humanos y de los nifios, su evolucién historica y las situaciones
de vulnerabilidad. Al concluir, presentaran sus hallazgos, discutirdn soluciones para abordar las violaciones a estos derechos y desarrollaran
una conciencia critica, comprometiéndose con su promocion y defensa en la comunidad.

¢ Qué son los derechos humanos y como han evolucionado a lo largo del tiempo?

¢, Cudles son los principales derechos humanos reconocidos en la Declaracion Universal de los Derechos Humanos?
¢, Como se aplican los derechos humanos en el contexto local y nacional?

¢, Qué son los derechos de los nifios y por qué son importantes?

¢,Cudles son los principales derechos de los nifios reconocidos en la Convencion sobre los Derechos del Nifio?

¢, Cémo se vulneran los derechos humanos y los derechos de los nifios en la actualidad y en nuestro entorno local?
¢, Qué consecuencias tienen las violaciones a los derechos humanos y los derechos de los nifios?

¢, Como podemos promover y defender los derechos humanos y los derechos de los nifios en nuestra comunidad?

¢, Como podemos asegurar que los derechos humanos y los derechos de los nifios sean respetados en el futuro?

0. ¢, Qué rol juegan las organizaciones de derechos humanos y las instituciones internacionales en la promocién y defensa de los
derechos humanos y los derechos de los nifios?
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Anélisis de Situaciones sobre Derechos Humanos:
Analiza y compara al menos tres situaciones cotidianas en las que se vulneren los derechos del nifio o los derechos humanos. Para
cada situacion, identifica las posibles consecuencias de esta vulneracion y propone al menos una solucién para promover su cumplimiento.
Fundamenta tus propuestas en principios de derechos humanos.

Anélisis de Situaciones sobre Relaciones de Parejay Manejo de Conflictos:
Analiza dos situaciones hipotéticas relacionadas con relaciones de pareja y el manejo de conflictos. Identifica los elementos que pueden
generar tensiones en cada situacion y propone al menos dos estrategias efectivas para resolver los conflictos de manera pacifica y
respetuosa.

Fecha de Entrega: abril 10 al 14 durante la jornada escolar.

Recuerda que la calidad de tu trabajo y la precision en tus respuestas seran determinantes para recuperar los indicadores de logro perdidos.
iEXito en tu tarea! Att: Catalina.



